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REGLAMENTO DE FACULTADES
DE LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY

Titulo |
CAPITULO |
DE LA COMUNIDAD DE

APRENDIZAJE Y LA FACULTAD

Art. 1.- De la comunidad de aprendizaje.
La Universidad del Azuay es una comunidad
de profesores, personal administrativo vy
estudiantes, que practican los valores del
trabajo, respeto, pluralismo, honradez,
libertad, equidad, solidaridad, honestidad,
reciprocidad y la corresponsabilidad de
acompafiar y promover el aprendizaje para la
graduacion oportuna de los estudiantes. Esta
es una comunidad de convivencia segura y
saludable, en la que no se permite exclusion
o discriminacion de ningun tipo, menos aln
actitudes manifiestas o implicitas de acoso
fisico, psicolégico o sexual. ElI cumplimiento
de las actividades académicas debe ser fruto
del propio esfuerzo de la persona. No se
admite la copia, el plagio o cualquier tipo de
fraude académico.

Art. 2.- Ambito.- Las facultades son
unidades organizativas de la universidad
conformadas por las comunidades
académicas encargadas de la formacién de
los estudiantes en las carreras
correspondientes a sus ambitos del saber.
Las facultades estan dirigidas por el Consejo
de Facultad, el decano y el subdecano.

Capitulo 1l
DEL CONSEJO DE FACULTAD

Art. 3.- Integracioén. Integran el Consejo de
Facultad el decano, quien lo preside, el
subdecano, dos vocales elegidos en lista de
entre los profesores titulares que imparten
clase en la facultad, dos representantes

estudiantiles, un representante de los
graduados y otro del personal administrativo,
de conformidad con lo establecido en el
Estatuto. Asisten en calidad de invitados con
derecho a voz los coordinadores de escuela,
carrera o area.

En caso de falta, ausencia o impedimento de
uno de los vocales principales, lo
reemplazara el respectivo suplente.

Art. 4.- Deberes y atribuciones. Son
deberes y atribuciones del Consejo de
Facultad:

a) Elaborar o reformar los planes de
estudio de sus carreras, y establecer los
titulos que se otorgar4, asi como sus
exigencias, la malla curricular y sus
requisitos, las modalidades y los
procedimientos para acompafar y promover
el aprendizaje. En cada materia se indicara el
nimero de créditos que su aprobacion
confiere.

Los planes de estudio, para su vigencia,
requieren de aprobacion del Consejo
Universitario, previo informe de la Comisién
Académica.

b) Proponer los reglamentos internos de
la facultad, los proyectos de reformas, y
someterlos a la aprobacion del Consejo
Universitario.

C) Realizar la evaluacion de los
profesores de la facultad en los &mbitos de
Su competencia.

d) Preparar y aprobar el plan operativo
anual de la facultad.

e) Designar representantes de la
facultad ante organismos, instancias o
eventos académicos, asi como nombrar las
comisiones que se consideren necesarias.

f) Resolver solicitudes de la
homologacién de asignaturas y
reconocimiento de estudios realizados en
otras instituciones del Ecuador. También
serd su atribucién, pronunciarse en informe
gue se pondra en conocimiento del Consejo
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Universitario, respecto a solicitudes de
homologacion de estudios o titulos obtenidos
en el extranjero, que le sean remitidas por el
rectorado, previo informe de la junta
académica respectiva.

0) Aprobar las propuestas de planes de
estudios de intercambio, en otras
universidades del pais o del mundo,
solicitadas por los estudiantes, con el aval
del coordinador de la carrera. En el plan
aprobado se sefialard la tabla de
correspondencias para transferencia directa
de créditos de las asignaturas que se
realicen en la universidad de destino por las
asignaturas del curriculo de la carrera.

h) Realizar los procedimientos fijados
en el Estatuto y en los reglamentos
respectivos para proveer del personal
docente, administrativo y de servicios que
requiera la facultad.

i) Designar a los coordinadores de
escuela, carrera o area.

)] Resolver sobre  solicitudes de
terceras matriculas, de acuerdo con el
Estatuto.

k) Proponer al Consejo Universitario la
creacion o suspension de escuelas, carreras,
areas o institutos.

) Proponer al Consejo de Postgrados
el establecimiento de cursos de cuarto nivel.

m) Conocer y resolver sobre los asuntos
académicos, administrativos e informar de
los aspectos disciplinarios de la facultad, de
acuerdo con el Estatuto.

n) Resolver sobre opciones de titulacion
para las carreras que se ofrecen en la
facultad.

0) Apoyar las actividades cientificas,
culturales, artisticas o deportivas dentro de la
facultad.

p) Proponer al Vicerrectorado de
Investigaciones, la realizacion de proyectos
de investigacion por parte del personal
académico de la facultad.

q) Proponer la realizacion de proyectos
de vinculacion con la sociedad por parte del
personal académico de la facultad.

r Resolver sobre los casos no
previstos en los reglamentos, en el &mbito de
su competencia.

S) Conocer en segunda instancia, las
apelaciones interpuestas a las decisiones del
decano.

t) Los demas que le concedan el
Estatuto y los reglamentos.

Art. 5.- Periodicidad de sesiones. El
Consejo de Facultad sesionara en forma
ordinaria cada quince dias y, en forma
extraordinaria, cuando lo convoque el
decano.

Capitulo Il
DE LA ORGANIZACION
ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Art. 6.- Del decano. El decano es la maxima
autoridad académica y administrativa de la
facultad. Sera designado por el rector, de
acuerdo con las normas establecidas en el
Estatuto y las leyes que regulan la Educacion
Superior. Durara cinco afios en sus funciones
y podra ser reelegido consecutivamente o no,
por una sola vez.

En caso de ausencia temporal del decano, le
subrogara el subdecano, y, a éste, le
subrogara quien fuere designado por el
rector, y que cumpla con los requisitos
necesarios para ocupar el cargo de la
autoridad que subrogue.

Art. 7.- Deberes y atribuciones del decano.
Son deberes y atribuciones del decano:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y
reglamentos de la Universidad y las
resoluciones de sus organismos.

b) Convocar y presidir el Consejo de
Facultad.
C) Resolver las solicitudes de

profesores, trabajadores y estudiantes en el
ambito de su competencia.
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d) Dar seguimiento a las labores
académicas y administrativas del personal de
la facultad.

e) Conceder licencia o justificar
inasistencias a los profesores y trabajadores
hasta por ocho dias por semestre para asistir
a actividades académicas o de capacitacion;
o0 por calamidad doméstica, enfermedad,
maternidad y paternidad de acuerdo con la
ley. Las licencias se reportaran a la Direccion
de Talento Humano.

f) Preparar el distributivo de trabajo de
cada periodo académico para aprobacién del
rectorado.

o)) Aprobar los horarios de clase y de las
demas actividades académicas.

h) Fomentar la organizacibn de
seminarios, cursos, conferencias y otros
actos académicos.

i) Integrar el Consejo Universitario y los
organismos y comisiones sefialados en el
Estatuto y los reglamentos.

i) Designar a los organismos vy
representantes que se sefialen en el Estatuto
y los reglamentos.

k) Aplicar los sistemas de admision,
ubicacion o suficiencia.

) Los demas que por disposicién del
Estatuto, los reglamentos o los organismos y
autoridades de direccién universitaria le
sefalaren.

Art. 8.- Del subdecano. El subdecano es el
coordinador académico de la facultad, como
tal integra la Comision Académica y preside
el Comité de Facultad para el Aseguramiento
de la Calidad. Sera designado por el rector
con los mismos requisitos y para igual
periodo que el decano. Podra ser reelegido
consecutivamente o no, por una sola vez.

En caso de ausencia temporal del
subdecano, el rector designara al
subrogante, quien deberd cumplir con los
requisitos necesarios para ocupar el cargo.

Art. 9.- Deberes y atribuciones del
subdecano. Al subdecano le corresponde:

a) Integrar la Comisién Académica de la
Universidad, en representacibn de su
facultad.

b) Presidir el Comité de Facultad para el
Aseguramiento de la Calidad.

c) Subrogar al decano, con todas las
atribuciones, en caso de ausencia temporal.

d) Coordinar las actividades de las
juntas académicas.

e) Coordinar el proceso de evaluacién
docente de su facultad, con el apoyo de los
coordinadores de escuela, carrera o area.

f) Los demas que por disposicién del
Estatuto, los reglamentos o los organismos y
autoridades de direccion universitaria le
sefalaren.

Art. 10.- Del coordinador. El coordinador de
escuela, carrera o area es el responsable de
orientar, motivar, planificar y organizar las
actividades de la comunidad académica a su
cargo. Debera ser profesor titular que imparta
catedra en la escuela, carrera o0 area
correspondiente y sera designado por el
Consejo de Facultad; durard tres afios en sus
funciones 'y podra ser reelegido,
consecutivamente o no por una sola vez.

Art. 11.- Atribuciones y deberes del
coordinador. Son atribuciones y deberes del
coordinador:

a) Asistir, cuando fuere convocado, con
derecho a voz, a las sesiones de Consejo de
Facultad.

b) Presentar semestralmente al decano
un proyecto del distributivo de trabajo de su
comunidad académica.

C) Informar al decano sobre la marcha
de su escuela, carrera o area.

d) Dirigir las actividades de la Junta
Académica.
e) Coordinar el proceso de evaluacién

docente de su comunidad académica, de
acuerdo con el reglamento respectivo.
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f) Ejercer las funciones que le
encomendaren el decano, el subdecano, el
Consejo de Facultad o las autoridades u
organismos universitarios.

0) Convocar y presidir las sesiones de
trabajo de las juntas académicas.

h) Coordinar los procesos de titulacion
de los estudiantes de la escuela, carrera o
area a su cargo.

i) Los demas que por disposicion del
Estatuto, los reglamentos o los organismos y
autoridades de direccion universitaria le
sefalaren.

Art. 12.- Del secretario - abogado de la
facultad. Al secretario-abogado le
corresponde asesorar en los aspectos
juridicos, llevar los libros, documentos y
registros de la facultad. El secretario -
abogado lo es también del Consejo de
Facultad, del Comité de Facultad para el
Aseguramiento de la Calidad y de los
concursos para la seleccion de personal
académico. Adicionalmente cumplird con las
demas obligaciones que le sefialen los
reglamentos o que le establecieren las
autoridades de la Universidad.

Art. 13.- De la Junta Académica. La Junta
Académica es un organismo colegiado que
busca la superaciébn permanente de su
comunidad. Estara integrada por el
coordinador, quien la presidira y por dos
profesores designados por el decano.

Son deberes y atribuciones de la Junta
Académica:

a) Planificar, coordinar y evaluar las
actividades de su comunidad académica en
sesiones que seran convocadas por el
coordinador al menos una vez por semestre.

b) Dar seguimiento permanente al
entorno de aprendizaje, perfil profesional y
planes de estudio de las carreras o areas
correspondientes.

C) Elaborar propuestas estructuradas
para la creacion de nuevas carreras
relacionadas con su comunidad académica.

d) Acompafiar y promover las
actividades previstas en la organizacion
curricular correspondiente a la unidad de
titulacion de la carrera, con el fin de lograr la
graduacion oportuna de los estudiantes.

e) Realizar el informe sobre los
procesos de homologacién de estudios.

f) Conocer, aprobar y realizar el
seguimiento de los silabos de las asignaturas
de su competencia.

o)) Coordinar el proceso de las practicas
pre - profesionales.

h) Promover las actividades de
investigacién cientifica, vinculacién y la
produccion académica acordes con las lineas
de investigacién planteadas para la carrera.

i) Realizar informes sobre asuntos
académicos que lleguen a su
conocimiento 'y elevar los
mismos al Consejo de Facultad.

i) Los demés que por disposicion del
Estatuto, los reglamentos o los
organismos 'y autoridades de
direccion universitaria le sefalaren.

Titulo Il

Capitulo |
DE LAS EVALUACIONES DEL
APRENDIZAJE

Art. 14.- De la escala de puntaje. En las
facultades de la Universidad del Azuay todas
las asignaturas seran evaluadas sobre un
maximo de 50 puntos, que se subdividiran
asi: 30 correspondientes a evaluaciones
parciales y 20 a los examenes final o
supletorio. Las facultades aplicaran esta
puntuacion de acuerdo con las
caracteristicas de aprendizaje particulares de
cada carrera.

Art. 15.- Del registro de calificaciones. El
profesor de la asighatura registrara en el
sistema informatico las calificaciones
parciales, luego de la revision de las pruebas
con los estudiantes, dentro de las fechas
sefialadas en el calendario académico. El
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profesor registrara las calificaciones de
exdmenes final y supletorio en el plazo de
dos dias habiles, luego de la sesion
convocada por el decano para la revisién y
entrega de calificaciones y posterior depdsito
de los mismos en secretaria.

Art. 16.- Del puntaje de aprobacion. Los
estudiantes que hubieren obtenido 15/30 o
mas en la suma de las calificaciones
parciales, podran presentarse al examen
final. Si obtuvieren entre 12 y menos de 15
puntos deberan presentarse directamente al
examen supletorio. En el examen final o
supletorio se requerira cuando menos de una
calificacion de 10/20. La nota del supletorio
reemplazara a la del examen final.

Para aprobar una asignatura se requerira
obtener un puntaje total minimo de 30/50.

Art. 17.- Equivalencias. La aprobacion de
asignaturas, trabajos académicos y grados
se determinara por las  siguientes
equivalencias: De 45 a 50 Sobresaliente, De
40 a 44,9 Muy Buena, De 35 a 39,9 Buena,
De 30 a 34,9 Regular.

Para conversion a sistemas internacionales
en escala literal, se procedera con las
siguientes equivalencias: De 45 a 50: A, De
40 a 44,9: B, De 35 a 39,9: C, De 30 a 34,9
D.

Para conversion a una escala numérica
diferente se aplicara la proporcién que
corresponda.

Art. 18.- De los examenes finales y
supletorios. Los examenes finales y los
supletorios se receptaran en el horario
aprobado por el decano; podran ser escritos,
orales o trabajos de conformidad con la
naturaleza de la asignatura. En caso de ser
orales, se recibiran por un tribunal designado
por el decano e integrado por dos profesores,
incluido el de la materia. En las pruebas
orales, el tribunal podrd examinar sobre un
temario de la materia desarrollada, entregado
a los estudiantes con al menos ocho dias de
antelacion. Este tipo de pruebas no admite
recalificacion.

Los horarios se cumpliran de manera estricta
y no podran ser modificados, salvo con

autorizaciébn expresa del decano de la
Facultad.

Art. 19.- Rectificacion de calificaciones
finales. Entregadas las calificaciones de los
examenes finales o supletorios, el profesor o
el tribunal, no podrd maodificarlas. El
secretario - abogado de la facultad y el
personal que labora en su dependencia
responderdn del estricto cumplimiento de
esta disposicion; sin embargo, cuando la
calificacion fuere resultado de un error de
hecho, el profesor podra pedir por escrito, de
manera oportuna, directamente al decano, la
autorizaciéon para la rectificacion
correspondiente.

Art. 20.- De la recalificacion. Para la
recalificacion de un examen, el estudiante
interesado elevard una solicitud ante el
decano, quien designara a dos profesores
del &rea para que, en el término de tres dias,
presenten un dictamen motivado en el que se
determinard la calificacion definitiva. Las
solicitudes de recalificacion se presentaran
como maximo tres dias habiles después de
la sesién convocada por el decano para la
revision y entrega de las calificaciones de los
examenes. Para garantizar este derecho, los
docentes seran responsables de la entrega
oportuna de la documentacion requerida por
el decano.

Art. 21.- Procedimientos de contingencia.
Si el profesor no se presentare a la hora
sefialada para el inicio del examen, el
decano podréa designar a un profesor para
recibirla en base del programa de la
asignatura o fijar otra fecha y hora para la
rendicion de la prueba. Los profesores
podran justificar su inasistencia con
anticipacién de cuando menos 24 horas y
previa entrega de los temarios del examen.
El profesor que faltare injustificadamente a
un examen tendra una multa equivalente a
tres horas de clase.

Art. 22.- Culminacién de estudios. La
culminacién de estudios corresponde a la
fecha en la cual el estudiante aprobé el
namero de créditos exigido en el curriculo de
su carrera y los demas requisitos previos a la
graduacion, de conformidad con los
reglamentos.

Capitulo 1l
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DEL ENTORNO DE APRENDIZAJE
Y EL CURRICULO

Art. 23.- De los créditos. Crédito es un valor
que cuantifica el esfuerzo que realiza un
estudiante  para aprobar determinada
actividad académica, en proporcion con las
horas de aprendizaje, tanto con
acompafamiento del profesor como de
manera auténoma. Esta cuantificacion se
expresara en el curriculo de la carrera o en el
plan especifico de estudios aprobado por el
Consejo de Facultad para un estudiante de
intercambio.

Art. 24.- De la aprobacién y otorgamiento
de créditos. La aprobacibn de una
asignatura semestral otorgara al estudiante
tantos créditos segun lo determinado en el
plan de estudios. La aprobacion de
actividades  académicas tales como
pasantias, practicas, seminarios, talleres,
otorgaran el nimero de créditos que consten
en el curriculo.

La aprobacion de actividades académicas
correspondientes a asignaturas o seminarios
realizados en programas de intercambio
debidamente autorizados, otorgaran el
ndmero de créditos que consten en el plan
especifico de estudios aprobados por el
Consejo de Facultad. El registro de estos
créditos se ejecutard por secretaria
inmediatamente a la disposicion del decano,
una vez que el estudiante presente los
documentos de aprobacién de la universidad
en la que realiz6 los estudios.

Art. 25.- Del curriculo. El curriculo es el plan
de estudios de la carrera, aprobado de
conformidad con los reglamentos. El
curriculo tiene como objetivo formar en lo
superior de la ciencia, metodologia,
tecnologia y saberes para un ejercicio
profesional autbnomo con ética y estética. El
entorno de aprendizaje en la Universidad
tiene como objetivo formar ciudadanos que
sean capaces de transformar el mundo, para
hacer el bien con sensibilidad profunda.

Art. 26.- De la flexibilidad del curriculo. El
curriculo tendra la flexibilidad necesaria para
adaptarse a los cambios del mundo en el que
viven y viviran los estudiantes y graduados.
Con este objetivo, debera ser

permanentemente analizado y evaluado,
para que se puedan realizar las reformas
oportunas por los organismos responsables,
de conformidad con los reglamentos.

Art. 27.- De las asignaturas del curriculo.
Las asignaturas del curriculo de una carrera
podrdn  ser obligatorias, optativas o
sustitutivas. Las materias obligatorias se
determinardn de manera expresa como tales
en la base de la formacion de la carrera. A
medida que avance el estudiante en su
formacién, el curriculo ofrecera un nimero de
créditos optativos, que seran seleccionados
por el estudiante con la asesoria de un
profesor y de asighaturas que se ofrezcan en
la propia o en distinta facultad de la
Universidad del Azuay. Las asignaturas de
caracter sustitutivo seran las que puedan
seleccionarse en los niveles superiores de la
carrera para el cumplimiento del nimero de
créditos sefialados para la culminacién de
estudios. Este tipo de asignaturas permitira
gue los estudiantes puedan también realizar
sus planes de intercambio, debidamente
aprobados, en otras universidades del pais y
del mundo. El alumno, para finalizar la
carrera, debera aprobar el niumero total de
créditos sefialado en el plan de estudios.

Art. 28.- De la oferta de asignaturas y
apertura de cursos. De conformidad con la
planificacién general de la Universidad, las
facultades abrirdn los cursos
correspondientes a las asignaturas del
semestre respectivo. Los cursos que
permitan mejorar el acompafamiento para la
aprobacion de asignaturas en los niveles
iniciales de la carrera, asi como los cursos de
asignaturas optativas o sustitutivas, se
abrirdn si existiese un nimero minimo de
alumnos, de acuerdo con las normas de la
Universidad. EIl estudiante podra tomar
asignaturas comunes a su curriculo en
cualquier unidad académica de la
Universidad siempre que existiere el cupo.

Art. 29.- Requisitos para matricula en una
asignatura. Para conceder matricula en una
asignatura se requiere:

a) Que el estudiante tenga aprobados
los requisitos correspondientes.

b) Que no exista incompatibilidad de
mas del 25% en el horario de clases entre
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dos asignaturas para las que postula el
estudiante.

Art. 30.- NUumero de matriculas en una
asignatura. El alumno tendra derecho, como
méaximo, a matricularse hasta dos veces en
una misma asignatura en la Universidad del
Azuay, salvo lo dispuesto en el Estatuto.

Art. 31.- De la tercera matricula. De
conformidad con el Estatuto, la tercera
matricula se concedera en los siguientes
casos:

a) A los estudiantes que hubieren
obtenido un promedio cuando menos de
buena en las restantes asignaturas
aprobadas.

b) Cuando le faltare al estudiante una
sola asignatura para completar su plan de
estudios.

C) Cuando por calamidad doméstica,
enfermedad o maternidad debidamente
comprobadas, hubiere  reprobado la
asignatura.

La tercera matricula se concedera como
maximo en tres asignaturas en una carrera.

En todos los casos, cuando un alumno
cursare una asignatura en tercera matricula,
solo podra tomar una mas, siempre y cuando
esta Ultima fuere del mismo nivel o de niveles
inferiores que la de tercera. En ningdn caso
se concedera dos terceras matriculas en un
mismo periodo académico.

Se concederd tercera matricula Unicamente
en las asignaturas que la Universidad
ofertare en ese periodo académico.

Art. 32.- Requisito de asistencia. Para
aprobar una asignatura, en la modalidad
presencial, el estudiante deberd haber
asistido cuando menos al 75% de las clases
programadas. En caso de que la asignatura
se desarrolle con varios componentes
académicos, se aplicara el mismo porcentaje
en cada uno de ellos.

Los periodos en los cuales los estudiantes
participen en actividades académicas,
culturales, deportivas o de gestion
universitaria debidamente aprobadas por las

autoridades académicas o  directores
departamentales de la Universidad, no se
registraran como inasistencia a clase. Para el
efecto, el decano de la facultad notificara a
los profesores correspondientes.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento deroga el
Reglamento de Facultades de la Universidad
del Azuay, expedido por el H. Consejo
Universitario en sesiones de 27 de julio y 11
de agosto de 1993 y sus reformas.

Prof. Francisco Salgado Arteaga, Ph. D.
Rector

CERTIFICO: Que el presente Reglamento de
Facultades de la Universidad del Azuay fue
aprobado por el H. Consejo Universitario en
sesion de 8 de mayo de 2018.
Cuenca, 10 de mayo de 2018.

Dra. Ximena Mejia Moscoso
Secretaria General
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