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.E X 1.1 Generar el simposio permanente sobre la Realizar simposios,seminarios y
> g ;E universidad como un espacio continuo de discusion, conversatorios sobre la universidad, su Rectorado / Comisin
-— (7]
'§ 5& analisis y reflexion, que propicie el 1.1.1 pensamiento, vision y reflexiones permanente del Simposio Seminarios/afio 100% 4 4 seminarios al afio 100% $56.160 $61.160 108,90%
&5 ':_ empoderamiento, compromiso e integracion académicas, dirigidos a todos los integrantes P
2 E 5 universitaria. de la comunidad universitaria
s EQ
o= 0
2T 5
[-% E )
s E
L8 E
-
Disminuir la pérdida y d iond Vicerrectorado Académi
. 2.1 | sminuiriaperdidaydesercion de icerrectorado Académico /o, 1 e rcin 90% 25% 28% 112% $163.380 $163.380 100,00%
E estudiantes Facultades
2
o
a
© Convocar concursos publicos para provision .
= . ) # Profesores titulares .
i 2.1.2 de profesores titulares bajo el nuevo modelo |Rectorado / Facultades incorporados 90% 10 9 profesores incorporados 90% $22.858 $20.573 90,00%
: educativo de la universidad P
2
4
g
]
3
-]
3
< ‘2 - Casa Abierta
E E 213 Promover la oferta universitaria tanto de Facultades / MiUDA / # eventos de difusion 100% Un alcance de 7000 |- Visita a 48 colegios particulares y 36 110% $50.000 $47.136 94.27%
g E o manera presencial como digital Comunicacién # visitas a colegios ? aspirantes colegios fiscales con un total de 7710 ? ’ ’ eI
< 5 estudiantes aproximadamente.
a
Q
°
3
a
Q
]
s 2.1 Implementar politicas para fortalecer la gestion . L . B
% y procesos académicos de grado y posgrado. Get:]erar espamlos academ|co|s de :|scu5|on
t t
= 2.4 [P0Pretemasreievantes en el quenacer Facultades #Eventos académicos  [50% 90 85 eventos académicos 94% $45.000 $42.500 94,44%
S universitario, el ambito profesional, laboral,
e social, entre otros
2
c
Ll
o
E 2.15 Dar seguimiento a précticas pre profesionales |Facultades # Estudiantes 100% 800 750 estudiantes 94% $75.000 $74.693 99,59%
)
o
8
o 2.1.6 Instaurar programas de formacién dual Formacioén continua #programas 80% 1 1 programa 100% $8.000 $7.930 99,13%
o
2
[
©
o
£ Reali imiento estudiantil y docent: 5
5 2.1.7 ealizar seguimiento estudiantily docente e\ 1tades Tasa de graduacion 60% 50% 44% 88% $169.756 $149.386 88,00%
= para elevar la tasa de graduacion
v
c
=
=
S
B
s
© Coordinar el proceso de escalamiento Rectorado / Vicerrectorad
8 2.1.8 doc;n'te retproces calamien AE: dérmico/ lcerrectorado 4 ctividad ejecutada 70% 100% 100% 100% $19.656 $19.656 100,00%
a .
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S 8 . ’
‘S Rectorado / Vi torad Modelo Educat
g o 221 |Actualizar el modelo educativo ectorado /Vicerrectorado - [Modelo Educativo 60% 100% 100% 100% $29.484 $29.484 100,00%
29 Académico Formalizado
c o
v >
g8
< S 2 - .
E g g 2.2 Im!)ulsar la apllcacm.n (?e nuev.as metodo.loglas y Dictar materias comunes previstas en los
Q >3 modalidades de aprendizaje tendientes a brindar |5 ; 5 nuevos programas de carreras con apoyo del |Vicerrectorado Académico  |#Materias 60% 1500 47 paralelos -1410 estudiantes 94% $23.400 $23.400 100,00%
g g -g una oferta académica integral y pertinente. entorno virtual
o 3
£§
3 o
s =
c 9
5 T
P— . . ~ . . . . .
8 .;.: 223 Realizar el redlse‘no ctfrncular en todas las Vicerrectorado Académico / |Proyectos innovadores de 90% 29 25 proyectos de carrera aprobados en el 26% $1.600.560 $1.600.560 100,00%
€ o carreras de la Universidad Facultades carreras aprobados CES
& ‘%
. O
~N
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C mas d do f
311 d;e;rvzgggg;"’ci; © Posgrado con un enfoque|, o orados #Programas ofertados  |30% 3 2 programas ofertados 67% $270.000 $180.000 66,67%
3.1 Formular programas de maestrias de
investigacion y profesionalizantes de alto nivel, al
amparo de convenios interinstitucionales con redes
y universidades de calidad.
g- Gestionar una oferta éca.démica de posgrado Especialidad Médica: 2
S 3.1.2 acorde con los requerimientos de la sociedad |Posgrados #Programas ofertados 70% 15 X X 93% $1.350.000 $1.260.000 93,33%
© Profesionalizante: 12
by y el mercado
3
o
>
S
is P t itan la ofert
£ 321 romover proyectos que permitan 1a olerta |, o sidad Abierta #Proyectos 3 2 proyectos 67% $23.400 $23.400 100,00%
S académica virtual y semipresencial
:5 3.2 Generar nuevas oportunidades de aprendizaje
o
] con espacios y formas para aprender y compartir,
§ empleando entornos virtuales, redes académicas
s internacionales y el uso de tecnologias de | I | del dad Ab
© : s Capacit erson nte pa so del |Universi Abiert
5 informacién. 3.2.2 ap C.I ar al personal docente para el u niver },a l_ a/ #Docentes capacitados 60% 100 113 profesores capacitados 113% $50.000 $19.500 39,00%
S aula virtual Formacién Continua
3
i
©
&
=}
2
2 Brindar el acompafiamiento al personal # Docentes asesorados: 50
e ) - S #Docentes asesorados o ’ : o o
= 3.3.1 docente para el desarrollo de investigaciones |Biblioteca . R 70% 300 # Usuarios capacitados: 270 107% $15.600 $15.600 100,00%
S #Usuarios capacitados
< g y acceso a bases de datos Total: 320:
= B
w w
a S
é 'E #NUmero de bases de P LEECS ekes
b 3.3.2 Incrementar el uso de bibliotecas digitales Biblioteca L R 100% 10 (Ebsco,Dynamed, Isabel,Proquest,Scopus,Eli |90% $90.000 $95.340 105,93%
- datos digitales suscritas )
£ bro,Ebrary,Lexis,Uptodate)
3
2
B
©
s Adquirir material fisico para fortalecimient
S 333 quirir material Tisico para fortalecimiento g, i teca #libros comprados 100% 1000 959 libros comprados 96% $50.000 $47.498 95,00%
o de actividades académicas
E
[
o
o
o©
&
g 3.3 Promover el uso de bibliotecas y bases de datos
c cientificas, que faciliten el aprendizaje, el desarrollo Procesos de migracion para estanteria
5 S . S o o o o
= de Ia ciencia y el servicio a la sociedad. 334 abierta. Biblioteca Migracion ejecutada 30% 28% 93% 15600 $15.600 100,00%
=
=
t
©
i
o
Q
o
(7]
g
S Reclasificacion del material seleccionado Clasificados con sistema Dewey 17.000
&3 3.35 DEWEY(Clasificacion, Recodificacion, PMB, Biblioteca Ejemplares clasificados 17000 . R . . ’ 100% 7500 $7.500 100,00%
X ejemplares (libros,revistas, tesis)
Inventarios)
336 Impler’r,lehtacién de nuevo equipamiento Biblioteca Imp!ementacién de 30% 68%'Implgmentacién de la primera fase de 35% $70.000 $65.236 93,19%
tecnoldgico equipos equipos Ti en el bloque B
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Fortal | flamient tudiant
- 411 |Ortelecer elacompanamientoaestudiantes . iiades #Acompafiamientos 5000 4416 horas de tutoria 88% $71.250 $62.928 88,32%
© a través de tutorias
bt
£
K]
g 400 acompafamientos académicos
5 realizados que se reparten asi:
'g - Estudiantes remitidos para seguimiento
» académico por sus docentes, Ml UDA,
§ familiares o que asisten voluntariamente
:;5 para solicitar acompafiamiento: 83
& . I L - Estudiantes de Tercera Matricula que
o Brindar acompafiamiento académico a los i o L
° . L . asisten a seguimiento individual: 48
c estudiantes de la UDA, con especial énfasis en X R X
P los grupos de atencion prioritaria: Vicerrectorado Académico / e b
il 4.1.2 X X X Co X #Acompafiamientos 100% 360 estudiantes con Necesidades Educativas 111% $38.400 $37.440 97,50%
o estudiantes con discapacidad, estudiantes MiUDA R
= . . . Especiales: 86
S con vulnerabilidad econdmica y social, y .
i X .. - Estudiantes Senescyt: 70

o estudiantes en riesgo académico . o
5] . .. - Estudiantes de Politica de Cuotas: 54
‘& 4.1 Implementar un sistema de acompafiamiento ' . .
© ) L. - Estudiantes denominados Casos Especiales
S que cubra las necesidades académicas del . . )
o . (vulnerabilidad econdmica, social o de
‘D estudiante.
o salud): 21
% - Estudiantes con bajo rendimiento en el
s idioma inglés: 13
‘S
o
£
7]
"3
S

< =

2 $

g

< § 413 Fortale§erlel departamento de Consejeria de Rectolra(.io / Vicerrectorado Dfapart.a,mento en 100% 100% 100% 100% $26.880 $26.880 100,00%
S Aprendizaje Académico ejecucion
o
©
c
1
E
% Realizar el "Programa Vida" como Rectorado / Vicerrectorado
= 414 acompaiiamiento de los estudiantes de .. K Ejecucion del proyecto 100% 100% 100% 100% $36.000 $36.000 100,00%
o i . Académico /MiUDA
= primer afio
©
)
c
m©
2
Q
; ADVANCED: 11, ELEMENTARY 1: 183,
o Implementar una mayor exigencia del idioma |, . L # Alumnos que estan en ELEMENTARY 2: 261, INTERMEDIATE 1: 381,
S S ) ) Vicerrectorado Académico/ | . .. .
< 421 inglés, con la equivalencia de B2 para la Facultades nivel intermedio o 70% 60% INTERMEDIATE 2: 199, INTERMEDIATE 3: 93% $70.000 $70.962 101,37%
‘g suficiencia superior 64, NIVELACION 1: 4, NIVELACION 2:70
= Total: 1173
c
2 4.2 Generar materias que permitan complementar
E el aprendizaje y evaluar el esfuerzo académico del
o estudiante en otras areas del conocimiento.
§
®
£ Instaurar materias optativas que Provectos innovadores de
5 4.2.2 complementen la formacién académicay el [Vicerrectorado Académico Y 90% 100% 86% 86% $32.011 $32.011 100,00%
3 . ) carreras aprobados
£ desarrollo integral de los estudiantes
&
<
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o
c
]
o
a 737 atenciones. De éstas, 54 atenciones
& fueron realizadas a grupos vulnerables:
% - Estudiantes con discapacidad: 6
z Brindar apoyo psicoldgico a toda la - Estudiantes SENESCYT Y/O POLITICA DE
@ CUOTAS: 4
@ idad uni itaria Vicerrectorado Académi
r_:u 43.1 zg:s;leiiar&:g 2:|0$ rupos vulnerables lvllicSrDAC orado Académico / Atenciones realizadas 100% 600 - Estudiantes con necesidades educativas  |123% $78.000 $78.000 100,00%
.g P grup especiales: 9
= - Estudiantes con déficit en estado de
g 4.3 Brindar apoyo psicoldgico y emocional <alud: 3
" permanente. ua: L.
S - Problemas econémicos: 17
E - Estudiantes de tercera matricula: 15
3
g3
o o
o 2
S £ . )
2 Generar espacios extracurriculares de
® ° 432 encuentro y aprendizaje que contribuyan al  |Vicerrectorado Académico/ |# Personas que participan 100% 1000 933 personas han participado en 93% $8.736 $8.736 100.00%
< E 8 o crecimiento personal y a la sensibilizacion MiUDA en talleres ? diferentes talleres de formacion ° ’ ’ et
2 £ 3 desde un enfoque de derechos
© S
g T
Q
< 5 E
™ =
o ®
c a
S 3
E; c APOYO ACTIVIDADES ACADEMICAS:11
: "E APOYO ACTIVIDADES CULTURALES:37
] BENEFICIO SOCIAL:252
§ Difundi los d I COMBATIENTES:3
2 ifundir, receptar los documentos y analizar e e
g 4.4 Permitir a los estudiantes de escasos recursos la informacidn para el proceso de asignacion ESTUDIO SOCIOECONOMICO:3052
E econdmicos el acceso a la educacion universitariaa |4.4.1 de becas: econdmicas, deportivas, por mérito |Comité de Becas / MiUDA Becas asignadas 100% 5000 MEJOR BACHILLER:12 ’ 104% 7.496.661,49 7.507.689,43 100,15%
] través de la asignacion de becas en el bachillerato, mérito académico, :
E discapacidad y beneficio social MIZANORIIACHINYCHLA
ol MERITO ESTUDIANTIL:156
g POLITICA CUOTA SENESCYT:77
£ SENESCYT:1329
5 Total:5.224
&
-]
c
£
<
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Gestion Presupuesto
Planillas y formularios digitales
estructurados, revisados y validados, Procesos de gestién de
para estandarizar procedimientos y investi aciéngestandarizados
- . . sistematizar la gestion administrativa R & R ) Y
iy Evaluar continuamente los procesos de Rectorado / Vicerrectorado de i sistematizados. Evaluacion
g 5.1.1 X o, L de proyectos. Nuevos formularios. 100% 100%
o investigacion Investigaciones ) . - permanente de resultados de
= Sistema integral de evaluacion a los investigacion. Evaluacion
'f: investigadores, validado, incorporado al eriodigca de I.os investigadores
'g sistema digital de gestién universitaria P €
3 SGU con los ajustes respectivos
5
v
[
°
©
_: Investigadores que desarrollan
© . . s
, sus procesos de investigacion
E Laboratorios, talleres, biblioteca y mas conTas facilidades necegsarias
§ Mantener infraestructura fisica funcional y Vicerrectorado de estructuras de apoyo a la investigacion L, ’
5.1.2 . . L i . R 100% Obtensién de productos de 100%
L] equipamiento adecuado Investigaciones funcionales y dotados de equipamiento i L,
© adecuado investigacion aceptados por la
-8 . . : comunidad cientifica e impacto
= 5.1 Emprender politicas que propicien el desarrollo de .
2 o : . en la sociedad.
2 la ciencia, el pensamiento y la cultura, a través del
T': desarrolloy la publicacion de proyectos de
E investigacion.
]
s e DCLTEIC e 181 proyectos de investigacion
s procesos de investigacion, desarrollo e invezti Zcién aplicada e & !
'g Gestionar adecuadamente el presupuesto y lo Vicerrectorado de innovacion que reposan en el innovagcién e'efutados J
2 5.1.3 recursos econémicos obtenidos de fuentes Investigaciones Vicerrectorado de Investigacionesy en |100% 4reas temétiias financiados 100% $2.500.000 $2.648.373 105,93%
> § externas g el Instituto de Estudios de Régimen con recursos r<; ios de Ia
o) £ Seccional del Ecuador IERSE L, prop
o o . L, Institucién. 20 procesos
< o investigacion
© o
= K4
2 ]
> g
z -
= = ;
o Codigo de Etica de la Universidad, La Institucion cuenta con una
2
© declaracion de principios éticos Comision de ética y un Comité
] 514 Acreditar sentido ético en cada programa o  |Vicerrectorado de aplicables a los procesos de 100 de ética para la Investigacién en 100%
) proyecto Investigaciones investigacion. Reglamentos del CEISH seres humanos, CEISH, :
S en sujecion a las normas determinadas estructuradas y en
E por el Ministerio de Salud. funcionamiento
3
c
o
o
3
o Convenios y contratos suscritos con . .,
= R . 20 proyectos en ajecucion,
s organismos e instituciones tanto del . A .
g Desarrollar investigacion aplicada en alianza  |Vicerrectorado de sector publico como del privado financiados por organismos
‘@ 5.2.1 ) g ) plie o > . . i ) 25 externos a través de contratos |80% $300.000 $279.844 93,28%
= con organismos publicos y privados Investigaciones Infraestructuras disponibles para ) X X
[} . de consultoria o cofinanciados
£ satisfacer la demanda de actores .
S o al amparo de convenios
= externos
©
3
o
.% 5.2 Ubicar a la Institucién como un centro de asesoria
S técnica, consultoria y transferencia tecnolégica a Crear programas y proyectos alineados con los #Proyectos Linea de Geomatica y e
'_; nivel local y nacional. 592 ejes medulares de investigacion, que Vicerrectorado de Territorio 25 92% $454.583 $409.535 90,09%
= satisfagan las necesidades investigativas Investigaciones /IERSE #Proyectos en Redes de Investigacion T —
g propias de la universidad y de la sociedad. proy
g
a
1
Desarrollar investigacion aplicada en alianza  |Vicerrectorado de #Proyectos de Asistencia Técnica
5.2.3 K g K P . - Y M o v 2 1 proyecto 50% $74.850 $22.719 30,35%
con organismos publicos y privados Investigaciones /IERSE Prestacion de Servicios
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. Objetivo Estratégico |Estrategias # Actividad Responsables Medio de verificacion Meta 2018 Ejecucion 2018 % Cumplimiento Presupuesto planificado Presupuesto Ejecutado
Gestion Presupuesto
Promover la creacidn de redes internacionales |Rectorado / Vicerrectorado de 17 nuevos proyectos
53.1 movera cr rado / #Redes 30 IRt 0%
© de investigacion Investigaciones 22 proyectos anteriores
@
)
g &
=] % 10 nuevos proyectos,
® 5.3 Generar un entorno amplio de redes sustentados en convenios de
o = . . . . .z
2 3 internacionales de investigacion. » A Rectorado / Vicerrectorado de cooperacién especifica o en
“ o Fortalecer la relacion entre la universidad y B X i ,
o = 5.3.2 . Investigaciones / Relaciones |#Convenios 20 contratos de consultoria 0%
o organizaciones externas )
: E Internacionales 11 proyectos se han
t 9 continuado, arrastrados del
g T .
E = afio 2017
- @©
8 >
§3
z 8 %
— T, —
- B
g E © Expedientes y documentacion que 23 ponencias aceptadas y
= ® . sustenta la participacion de los 4
S g 0o ) ) ) ) ) ) Rectorado / Vicerrectorado del: ' P p aelc expuestas en congresos de carcter
2 [ Difundir a nivel nacional e internacional los o . R investigadores de la Institucion en intenacional. Mltiples eventos y o
= H 5.4.1 R . S Investigaciones / Universidad , 25 i L, 92%
g b resultados de investigaciones institucionales Abiert Congresos y eventos tanto de caracter acciones de difusion de resultados
S % erta nacional como internacional. tanto a nivel interno como regional
T © y nacional.
8% 5.4 Incrementar la visibilidad internacional a través eI (ipTeltEtlo:
= 8
g _5 del impacto web que generan los resultados
‘E: H obtenidos en las investigaciones desarrolladas por la
28 universidad.
& . . .
c & Reportes de produccion cientifica, 19libros y:2 capitulos delibro
] L . . . . publicados cumpliendo estandares
£ 9 Fomentar la publicacidn de articulos . registros en la base de datos disponible i
9 S o i , Vicerrectorado de L, aceptados por la comunidad
> € 5.4.2 cientificos de alto impacto, asi como . para el efecto, procesos de revision de |60 L . L 97%
< i i . X Investigaciones . X . cientifica. 37 articulos cientificos
a ponencias nacionales e internacionales pares académicos. Evidencias fisicas y . .
. n aceptados y publicados en revistas
0 enlaces digitales. indexadas de alto impacto
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) . Objetivo Estratégico |Estrategias # Actividad Responsables Medio de verificacion Meta 2018 Ejecucion 2018 % Cumplimiento Presupuesto planificado Presupuesto Ejecutado ; P
Gestion Presupuesto
Fortalecer la planta de investigadores
2 nuevos académicos con
formacién doctoral
i incorporados a procesos de
Contratos y expedientes de proyectos . . . K
. . . S investigacion. Mejora del nivel
Rectorado / Vicerrectorado de|que evidencian la participacion de DU
6.1.1 o i . . de produccion ciéntifica e 40%
Investigaciones / Facultades |nuevos investigadores con nivel de X K -,
L, impacto. Situacion que se
formacién doctoral. . .
evidencia con los resultados
que se reportan en los
numerales previos.
Impulsar el desarrollo equilibrado de las areas
tematicas de investigacion
Clasificacion de los proyectos de
investigacidn en areas tematicas
asociadas a las diferentes opciones de 181 proyectos de investigacion,
Vicerrectorado de formacién profesional ofertadas por la investigacion aplicada e
6.12 scto XS 2 , £ 200 investigacion ap 91% $2.200.000 $2.368.529 107,66%
Investigaciones / Facultades |Universidad. Expedientes de los innovacién ejecutados en 8
procesos. Informes de pertinencia dreas tematicas.
emitidos por las juntas académicas y
o 6.1 Incentivar la produccion cientifica mediante el aprobaciones de Consejos de Facultad.
'rj fortalecimiento de la planta docente investigadora, y
g la insercion de profesores e investigadores con
4 L.
E formacién doctoral. Priorizar la participacion de profesores, estudiantes
= y personal técnico académico en labores de
4 investigacion ’ d "
< Registro de asignacion de carga horaria
g . g g g 149 profesores, 53 estudiantes
T Rectorado / Vicerrectorado de|a los profeores para desarrollar labores .. R
= 6.1.3 . . L X L 160 y 41 técnicos involucrados en  |93%
© Investigaciones / Facultades |de investigacion. Detalles de ejecucién . L,
w . procesos de investigacion
o presupuestaria de cada proyecto.
z 2
g §
< -
g \S Brindar las facilidades necesarias para que los
) F investigadores desarrollen sus tesis doctorales
> iog
2 a
- ]
S Expedientes de los procesos de
3 investigacion asociados al desarrollo de 7 profesores realizan sus
©
= tesis doctorales en cumplimiento del procesos de investigacion
3 .
Rectorado / Vicerrectorado de , , )
5 6.1.4 R ,/ Articulo 10 del Reglamento de Becasy |10 previa a la obtension de titulo  |70%
o Investigaciones i .
o Apoyos para el perfeccionamiento doctoral PhD, con apoyo de la
& académico de los profesores de la Universidad.
og Universidad. Reglamento aprobado
Q
£
)
'
[t
Estructurar grupos de investigacion
Programas de investigacidn propuestos La mayor parte de los proyectos
por grupos de investigacion. Espacios de investigacion que se
Vicerrectorado de fisicos asociados al trabajo que ejecutan estan en el entorno de
6.2.1 ectol Foe 100% : ; 90%
Investigaciones desarrollan esos grupos estructurados. los respectivos programas
Resultados producto de las acciones generados en grupos de
desarrolladas. investigacion.
6.2 Apoyar la formacién de alianzas internas y Propiciar la interdisciplinaridad
externas, que permitan la interdisciplina y complementariedad y capacidald de
complemento de los grupos de investigacién. interaccidn entre grupos de investigacion, Memorias y registros documentales de . i -,
X X Mejora del nivel de produccién
fomentando alianzas internas y externas los eventos que se han desarrollado en L
R . . ciéntifica. Desarrollo de
la Universidad con la perspectiva de L,
Vicerrectorado de consolidar alianzas entre proyectos de mayor proyeccion
6.2.2 100% e impacto, con abordajes mas |100%

Investigaciones

investigadores, ya sea a nivel interno
como externo. Convenios suscritos con
otras universidades, tanto del Pais
como del exterior.

amplios y multidisciplinarios.
Intercambio de experiencias y
adicién de potencialidades.
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(%]
©
c
2
@ 4
g :.lJ- Rectorado /Vicerrectorado
g8 Académico/Vicerrectorado de
o w ) ) . L .
] Gest s d ¢ Invest Rel s
a2 711 | esHonarconvenios de cooperacion con nvestigaciones/Relaciones SR, 100% 100 124convenios 124% $50.000 $62.000 124,00%
= g entidades externas Internacionales / Facultades
o9 / Formacién Continua /
g % Unidad de Vinculacién/
=)
g s 7.1 Propiciar alianzas estratégicas que permitan la
° 'E interaccion con diversos sectores de la sociedad y el
E E desarrollo de programas y proyectos articulados con
% 2 el quehacer académico y de investigacion.
o
28
2
2 o
E 2 Ofertar cursos de capacitacion y formacion » .
= & 4 7.1.2 X Formacién Continua #cursos ofertados 80% 25 23 cursos ofertados 92% $100.000 $103.901 103,90%
= £ c 8 continua
< ® ., §
2 223
S $2%
o 25 c
n g = g
< S 38
- o @ g
< 5 >3
o © %3
~ 33
§ E S S Servir a la comunidad a través de la asesoria,
ﬁ g % E 7.2.1 cooperacion y patrocinio a la sociedad Unidad de Vinculacién #Proyectos 90% 60 57 proyectos 95% $300.000 $241.697 80,57%
o
=5 > mediante proyectos de vinculacion
€ ©
-1
S
[ o . . -
T o, 7.2 Brindar un aporte social a través de la Fortalecer la i6n del Ntcleo d d Itad d
s 8 -, o B proyeccion del Nucleo de Apoyo |Rectorado / Facultad de . .
E 2 generacion de centros de servicio a la comunidad en|7.2.2 Tributario Fiscal Ciencias de la Administracion #Personas atendidas 100% 1500 1.808 casos atendidos 121% $51.770 $62.400 120,53%
8 E las areas juridica, de asesoria contable, de
E : consultoria técnica y arquitectdnica, médica,
2 S R . . .
S g psicologica y otras, con asistencia de calidady en
A=) espacios que brinden comodidad y bienestar para N s .
S & Consolidar el Comité de Consultoria de Rectorado / Facultad de
S i 7.2.3 #Proyectos 100% 15 8 proyectos 53% 150.000 80.000 53,33%
E g Sus usuarios. Arquitectura Disefio, Arquitectura y Arte v ? [P ; s s ?
“ -~
T 9
5 o
(-9
e % Brindar atencidn juridica gratuita a través del . . . .
S 7.2.4 R Ly Consultorio Juridico #Personas atendidas 100% 2500 2543 casos atendidos. 102% $174.720 $174.720 100,00%
Z Consultorio Juridico
S
3
©
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Efectuar capacitaciones orientadas a la Vicerrectorado Academico /
8.1.1 comunidad universitaria tanto en desarrollo |Formacién Continua /Talento |#Capacitaciones 100% 10 10 Capacitaciones 100% $18.634 $18.634 100,00%
o profesional como en el desarrollo personal.  [Humano
k-
4
[
8
= i . . ... |#Reglamentos
k- 8.1.2 Actualizar y crear reglamentos internos Rectorado / Comisién Juridica actualizados 100% 6 6 reglamentos 100% $18.720 $18.720 100,00%
©
'E
g
Evaluar el estado de idad de |
S g.13 |- ’auareiestadode seguridaddeias Seguridad Ocupacional #Evaluaciones 90% 12 12 evaluaciones 100% $20.280 $20.280 100,00%
o instalaciones del campus universitario
35
e
8
[%]
] Capacitar a brigadistas del sonal docente |Seguridad Ocupacional 7 capacitaciones ( 205 personas
= g14 |CoPaciter abrigadistasdel personal docente [Seguridad Ocupacional / f, e o iona 100% 8 pacitaciones ( 205 p 88% $7.801 $6.826 87,50%
2 y administrativo Formacion Continua capacitadas)
>
K]
S
£
g 8.1.5 Ejecutar programas de medicina preventiva |Departamento médico #Programas 100% 5 5 programas 100% $18.720 $18.720 100,00%
©
° 8.1 Instaurar el campus universitario como un
§ ambiente de trabajo adecuado y confortable que
& . .
° propicie el desarrollo integral del personal docente y, 8.1.6 Realizar simulacros de evacuacion Seguridad Ocupacional #Simulacros 100% 6 6 Simulacros 100% $7.800 $7.800 100,00%
H administrativo.
o -
5 ©
a ©
< ®
> c
é 2 Asistencia médica colaboradores UDA:
[} g 432 casos
é E Seguro de vida colaboradores UDA: 1 caso
(ED g Asistencia Médica Estudiantes: 83 casos
o . . . s
g © 817 Gestu.)nar'los diferentes tipos de seguros MiUDA 100 % de seguros 100% 100% dIVIdId?. 100% $155.416 $155.416 100,00%
5 estudiantiles y de colaboradores presentados Accidentes Personales: 58
S
‘@ Cirugias Emergencia: 10
,S Seguro de Vida: 2
5 Maternidad 13
S
b
[
7]
©
c
3
o
©
Y do / Facultad d
Rect e
g 8.1.8 [Implementar el proyecto "Red Salud" Meec d‘i)cr;ao aculta Proyecto ejecutado 100% 100% 100% 100% $13.104 $13.104 100,00%
2
©
<
o
o
>
(%]
S
K
° Coordinar | i6n del Ob torio d Rectorado / Vi torad
3 g1 |-oordinariacreacion delbbservatorio de ectorado / Vicerrectorado o o o 10 eiecutado  |50% 100% 100% 100% $32.760 $32.760 100,00%
5 Derechos y el Departamento de Género Académico
= 8.2 Generar nuevos centros de encuentro que
g' fomenten el desarrollo de actividades académicas,
; deportivas y de bienestar para la comunidad
universitaria y la sociedad. Potenciar el Campus La Trabana, como un
iod t Id llod Rectorado / Unidad d
g2 |espaciodeencuentroparael desarrollode  |Rectorado / Unidad de # Eventos 100% 60 56 eventos 93% $39.000 $36.400 93,33%
actividades académicas, deportivas y Planeamiento
culturales
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s . Objetivo Estratégico |Estrategias # Actividad Responsables Medio de verificacion | % Ejecucion 2018 Meta 2018 Ejecucion 2018 % Cumplimiento Presupuesto planificado Presupuesto Ejecutado ° cumpiim!
Gestion Presupuesto
w —
. o De las 93 empresas que han requerido
o -g E § 'f: @ personal durante el afio 2018, fueron
é 2 85T E contratados 36 graduados y 5 estudiantes
< S ,S E g a de diferentes escuelas.
> >C g a9 8.2 Generar nuevos centros de encuentro que
S 8 cS8 g £ fomenten el desarrollo de actividades académicas, ) . ) #Estudiantes asesorados ’ ) : :
= 20 g5 3 . 3 ) 2. estionar la bolsa de trabajo i . . b ediante la Feria Empresarial realizada en b . . ,00%
9 ] 8.2.3 Gest la bolsa de trab MiUDA 70% 42 Mediante la F E | lizad 849 $22.286 $15.600 70,00%
9 Es 25T deportivas y de bienestar para la comunidad #Ferias realiadas ,
ﬁ ] . L N enero de 2018, se asesoro a 294
= o wg =23 universitaria y la sociedad. i
E 53695 estudiantes.
o 2 2 32 ﬁ g | Feria Empresarial 2018 realizada el
S} ‘EL g - miércoles 10 enero de 2018.
% ®
Sist ti t ti |
o g3l [XStematizaryautomatizar 105 procesos Tecnologias de Informacion  [% Proyecto ejecutado  |100% 100% 100% 100% $84.000 $84.000 100,00%
9 académicos y administrativos
=
2
[
c
2 Actualizar y optimizar la infraestructura
':_ 8.3.2 . . . Tecnologias de Informacién  |% Proyecto ejecutado 100% 100% 100% 100% $300.000 $329.140 109,71%
= tecnoldgica del campus universitario
s
8 C bsiti b en la Universidad del
Py 833 AZZ; subsitios web ena Universidac @&l o cnologias de Informacion  [% Proyecto ejecutado  |70% 100% 90% 90% $75.600 $75.600 100,00%
©
o
[ . L Lo
Realizar el disefio de procesos académicos
8 8.3.4 | conzar €ldIseno de procesos academicosy ;. i4a4 de Planeamiento  |% Proyecto ejecutado  |80% 100% 100% 100% $372.000 $372.000 100,00%
) administrativos de mejora continua
g
©
©
©
s
c
Q
g
9 2 ¢ 8.35 Remodelar espacios de bienestar institucional |{Unidad de Planeamiento % Proyecto ejecutado 90% 100% 100% 100% $650.000 $680.000 104,62%
o c©
z % 8
S © g 8.3 Fortalecer la infraestructura fisica y tecnolégica
g 8 E de la Universidad R o/ Unidad d
‘B torado / Unida
S £ S 836 |Adecuar el Centro de Servicios a la Sociedad. |- oreco/ Lnidad de % Proyecto ejecutado  |50% 100% 100% 100% $300.000 $300.000 100,00%
< 25 Planeamiento
(C) S E
4 3 5
o ~g o
£ 8.3.7 Remodelar aulas y laboratorios Unidad de Planeamiento Metros cuadrados 70% 1500 m2 1200 m2 80% $250.000 $260.000 104,00%
)
©
c
=1
o
s Construccién del proyecto de remodelacion Rectorado / Unidad de
4 8.3.8 L, p y v Planeamiento / Comisién de |Metros cuadrados 100% 1622m2 1622 m2 92% $700.000 $750.000 107,14%
e ampliacion de la Biblioteca Central
o Infraestructura
=]
2
<
]
o
> .
o Rectorado / Unidad de
:5 8.3.9 Ejecutar el proyecto campus UDA-Bafios Planeamiento / Comisién de |% Proyecto ejecutado 16% 25% 156% $2.000.000 $3.000.000 150,00%
B Infraestructura
8
]
Q
E Rectorado / Unidad de
% 8.3.10 |Renovar mobiliario de aulas y laboratorios Planeamiento /Tecnologias  |% Proyecto ejecutado 100% 100% 100% $100.000 $152.252 152,25%
de Informacion
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744 noticias / 10% mas fans en facebook
100% mas interaccién en Facebook
| tar | sencia institucional
9.1.1 ”rcer::;‘ee';cari'taar‘;;foe":':d'ens S'o:;'gs' €N |comunicacién #Presencia institucional  |100% 100% 100% de mayor interaccién en twittere  |100% $65.000 $67.600 104,00%
P ! v instagram
k-]
]
3
2
[
g 25 campaiias
o
Impl t i j |
2 9.1 [MmPlementarmecanismosparamejoraria o icacion % Proyecto ejecutado  |100% 25 40 ntimeros del semanario CAMPUS 100% $50.000 $55.800 111,60%
o comunicacion interna
T
S
£
N
®
A tar el izacion y logisti
® 9.13 umentar el apoyo en organizacion y logIstical o, nicacion #Eventos 100% 100% 182 eventos organizados 100% $16.800 $16.800 100,00%
-] de eventos
4
e s
§ :__§ 9.1 Impulsar la difusién y socializacién periédica de
> £ las principales acciones del quehacer universitario.
= <
a o
k]
s Gestionar el disefio editorial, laimageny L .
13 9.14 comunicacién visual institucional Comunicacién % Proyecto ejecutado 100% 100% 100% 100% $280.000 $292.760 104,56%
£
)
Q.
o
°
g
c
£
(2 Gestion y produccion de 41 productos
v 9.1.5 Fortalecer la Casa Editora Comunicacion % Proyecto ejecutado 100% 100% i : . Ve . ueet X I 100% $250.000 $244.000 97,60%
o editoriales (libros y revistas)
25 articulos en revistas
25 articulos en revistas indexadas
Brindar apo ara la realizacion d
9.1.6 ulblic;cignZSi’r]\d;xadas zacion ce Comunicacion #Publicaciones 80% 100 12 publicaciones en congresos 78% $94.615 $73.800 78,00%
P 16 publicaciones en libros y capitulos de
libros
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Gestion Presupuesto
Alumnos, profesores e
investigadores extranjeros en la
Promover la movilidad de alumnos, profesores UDA: 50
9.2.1 e investizadores " P Relaciones Internacionales #Movilizaciones 70 Alumnos, profesores e 91% $150.588 $128.000 85,00%
& investigadores extranjeros en el
. exterior: 14
°
©
3
2
[
>
.g
© 9.2.2 Difundir informacién sobre convenios y becas |Relaciones Internacionales % Proyecto ejecutado 100% 100% 100% $14.040 $14.040 100,00%
[
': 9.2 Desarrollar vinculos de cooperacién internacional
é con universidades, organismos, redes académicas y
g redes de investigacion
3
©
g k] 9.23 Generar convenios y redes internacionales Relaciones Internacionales #Convenios y redes 10 12 convenios 120% $19.500 $23.400 120,00%
g °
o] =
2 2
> i)
S
S <
o )
2
®
g' Incrementar la visibilizacion web del . . .
£ 9.2.4 . . Relaciones Internacionales % Proyecto ejecutado 100% 100% 100% $10.400 $9.360 90,00%
& departamento de Relaciones Internacionales
5
a
©
°
»
g Ampliar el desarrollo de actividades culturales
g 9.3.1 y artisticas mediante nuevas presentaciones y |Unidad de Cultura #Eventos culturales 35 31 presentaciones 89% $262.500 $210.000 80,00%
I-?: 9. 3 Promover el desarrollo permanente de festivales de danza, dperay teatro
& actividades culturales que afirmen la identidad
regional y nacional, promoviendo la plurinacionalidad
y la interculturalidad.
9.3.2 Desarrollar festivales escénicos Unidad de Cultura % Proyecto ejecutado 100% 100% 100% $128.571 $90.000 70,00%
| $24.947.352 | $25.856.708 | 103,65%




