
 

 

Acta de Rendición de Cuentas 2024 

Aportes y Compromisos Institucionales 

En el marco del proceso de rendición de cuentas correspondiente al período 2024, 
desarrollado el día 27 de junio de 2025, se llevaron a cabo tres mesas de socialización y 
diálogo, organizadas en torno a los siguientes ejes estratégicos: Académico, Investigación y 
Vinculación, y Gestión Institucional. Estas mesas contaron con la participación activa de 
estudiantes, docentes, personal administrativo y autoridades universitarias. 

Los espacios de diálogo permitieron recoger sugerencias, observaciones y propuestas 
constructivas orientadas al fortalecimiento de las principales líneas de acción de la 
Universidad: docencia, investigación, vinculación con la sociedad, internacionalización y 
gestión administrativa. 

La Universidad del Azuay expresa su agradecimiento a los distintos grupos de interés por su 
valiosa participación, que contribuye a consolidar el carácter participativo y transparente de 
este ejercicio institucional. A partir de lo abordado, se identificaron temas clave que servirán 
de base para el fortalecimiento de prácticas institucionales y la orientación de esfuerzos hacia 
una mejora progresiva y sostenible. 

Se reafirma así el compromiso institucional con una educación de calidad, centrada en el 
acompañamiento al estudiante, la actualización constante de la oferta académica, la 
consolidación de la investigación formativa y aplicada, la vinculación transformadora con el 
entorno y la gestión eficiente de los recursos y servicios. Las aportaciones recogidas 
enriquecerán los planes y proyectos en curso, dentro de un proceso dinámico de mejora 
continua y diálogo abierto. 

MESA DE SOCIALIZACIÓN Y DIÁLOGO #1: EJE ACADÉMICO. 

En el desarrollo de esta mesa de socialización y diálogo se revisaron los principales logros 
académicos de 2024, con énfasis en inclusión, calidad docente, formación continua, 
pertinencia curricular y alineación con el ODS 4: Educación de Calidad. 

Logros destacados: 

Oferta académica pertinente: Se incorporaron dos nuevas carreras con enfoque sostenible 
(Ingeniería en Energías Alternativas y Tecnología Superior en Electricidad), sumando un 
total de 66 programas activos (31 de grado, 7 tecnológicos y 28 de posgrado). 

Acceso y graduación: Ingresaron 1.439 nuevos estudiantes y se titularon 1.805 (1.421 de 
grado y 384 de posgrado), consolidando el acceso y culminación efectiva de estudios 
superiores. 

Inclusión educativa: Se otorgaron becas a 6.280 estudiantes, con una inversión institucional 
de USD 14 millones, promoviendo equidad y permanencia educativa. 

 

 





 

MESA DE SOCIALIZACIÓN Y DIÁLOGO #2: EJE DE INVESTIGACIÓN Y 
VINCULACIÓN. 

En el marco de la rendición de cuentas 2024, la Mesa de socialización y diálogo #2 abordó 
principalmente los avances de la Universidad del Azuay en el fortalecimiento de la 
investigación científica, la producción de conocimiento pertinente y la vinculación con la 
sociedad. Este eje transversal se articula con la misión institucional de contribuir a la 
transformación del entorno desde la academia, y con varios Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, especialmente el ODS 9 (Industria, Innovación e Infraestructura), el ODS 11 
(Ciudades y Comunidades Sostenibles), el ODS 13 (Acción por el Clima) y el ODS 17 
(Alianzas para lograr los Objetivos). 

Logros destacados: 

Investigación: 

Proyectos activos: Durante el 2024, la Universidad del Azuay mantuvo en ejecución 84 
proyectos de investigación, liderados por equipos multidisciplinarios orientados a resolver 
problemáticas locales, regionales y globales. Estas iniciativas abarcan áreas como la 
sostenibilidad, salud, tecnologías aplicadas, patrimonio, derecho, economía y educación. 

Producción científica: Se alcanzaron cifras récord con 203 artículos publicados en revistas 
indexadas, 65 libros y 11 capítulos de libro. Esto refleja el compromiso del cuerpo académico 
con la investigación de calidad como la capacidad de generar conocimiento. 

Grupos de investigación: Se consolidaron 25 grupos de investigación institucionales, con 
líneas activas y participación interfacultativa, consolidando una estructura sostenible de 
generación de conocimiento. 

Vinculación con la sociedad: 

Proyectos ejecutados: Se desarrollaron 21 proyectos de vinculación con la sociedad, 
dirigidos a atender necesidades reales de comunidades, sectores productivos, organizaciones 
sociales e instituciones públicas. 

Atención especializada: A través del Núcleo de Apoyo Fiscal y Contable (NAF), se 
brindaron 3.654 atenciones especializadas; el Consultorio Jurídico Universitario atendió a 
3.224 usuarios, y se ofrecieron 5 asistencias técnicas en planificación y mejoramiento urbano. 

Salud integral: Desde el servicio UDA Salud y el Departamento de Consejería, se brindaron 
5.304 atenciones psicológicas individuales, 4.499 grupales, y 2.063 citas pedagógicas y 
emocionales 

Prevención de violencia: Se realizaron 809 atenciones preventivas como parte de campañas 
institucionales para erradicar la violencia dentro y fuera del campus. 

Voluntariado y compromiso comunitario: Se llevaron a cabo 9 programas de voluntariado 
universitario, impulsados desde Pastoral Universitaria, promoviendo una formación ética y 
socialmente comprometida. 

 

 





 

MESA DE SOCIALIZACIÓN Y DIÁLOGO #3: EJE DE GESTIÓN. 

En el marco del proceso de rendición de cuentas 2024, la Mesa de socialización y diálogo #3 
-Eje de Gestión, abordó principalmente los avances institucionales en materia de 
planificación, administración financiera, infraestructura, sostenibilidad, internacionalización 
y fortalecimiento jurídico. Este eje es transversal al funcionamiento académico y social de la 
universidad, y responde directamente a los ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sólidas), 
ODS 9 (Industria, Innovación e Infraestructura) y ODS 17 (Alianzas para lograr los 
Objetivos). 

El modelo de gestión de la Universidad del Azuay se ha caracterizado por su enfoque ético, 
eficiente y orientado a resultados, con reinversión de excedentes en infraestructura y 
servicios, así como en becas y procesos de mejora continua. Durante 2024 se consolidaron 
acciones clave que garantizan la sostenibilidad del proyecto educativo, la estabilidad 
institucional y el impacto positivo en la comunidad. 

Logros destacados: 

Gestión Financiera: 

Durante 2024, la Universidad del Azuay mantuvo una gestión financiera responsable y 
solidaria. Se alcanzó casi en su totalidad el presupuesto proyectado gracias a ingresos propios, 
complementados por el aporte estatal y un fondo extraordinario tras el sismo ocurrido en la 
región. 

Un dato clave es el fuerte compromiso con el bienestar estudiantil: se destinaron USD 14 
millones a becas y ayudas económicas, el doble de lo recibido del Estado, lo que refleja una 
clara apuesta institucional por la inclusión y la equidad. 

Además, los recursos excedentes fueron reinvertidos en infraestructura, equipamiento y 
fortalecimiento académico, garantizando una mejora continua en beneficio de toda la 
comunidad universitaria. 

Infraestructura: 

En 2024, la Universidad del Azuay fortaleció sus espacios físicos con nuevas obras pensadas 
para el desarrollo académico y la convivencia universitaria. Se inauguró el bloque E7, sede 
del Vicerrectorado de Investigaciones, con áreas equipadas para investigadores, oficinas 
técnicas y la Asociación de Jubilados. 

Además, se habilitó la Plaza Mayor UDA, un espacio amplio y accesible para la comunidad, 
diseñado con criterios de sostenibilidad. Este nuevo lugar de encuentro combina zonas 
peatonales con áreas verdes y un sistema de recirculación de agua, promoviendo un entorno 
inclusivo y respetuoso con el ambiente. 

Seguridad Jurídica y Defensa Institucional 

Se logró la defensa exitosa del edificio de la Facultad de Arquitectura, evitando su 
demolición gracias a la anulación de una resolución desfavorable de 2013. 

 



 

Se obtuvo la recuperación del título de propiedad del Hospital Universitario del Río, tras un 
litigio de más de ocho años, garantizando seguridad jurídica y proyectando su uso 
institucional y comunitario. 

Internacionalización y Redes: 

La Universidad del Azuay fue admitida formalmente en redes internacionales de alto prestigio 
como CINDA (Centro Interuniversitario de Desarrollo) e ISCN (International Sustainable 
Campus Network), consolidando su posicionamiento como institución referente en 
sostenibilidad y formación de calidad a nivel nacional. 

También se fortalecieron alianzas con programas como ERASMUS+, CEELA y SWACH, 
lo que permitió impulsar la movilidad académica, desarrollar proyectos internacionales, 
avanzar en la sostenibilidad del campus y promover la cooperación científica con 
instituciones de Europa y América Latina. 

Durante 2024, se ejecutaron 35 programas de movilidad internacional, con la participación 
de 57 docentes y 188 estudiantes en 17 países. 

Además, se activaron dos Cátedras UNESCO: una en Sostenibilidad y Cambio Climático y 
otra en Conservación del Patrimonio Cultural, en línea con la visión estratégica institucional 
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

Sostenibilidad y Campus Vivo: 

La Universidad implementó su Plan de Sostenibilidad Institucional, con acciones concretas 
como la instalación de paneles solares, sistemas de eficiencia energética, monitoreo ambiental 
y la consolidación de un modelo de campus como laboratorio vivo. Estas acciones se 
ejecutaron en coherencia con el ODS 13 (Acción por el Clima) y con el enfoque de 
sostenibilidad transversal a todas las áreas de gestión universitaria. 

Medidas Implementadas en 2024 

Modernización de procesos administrativos y financieros, con énfasis en eficiencia del gasto, 
transparencia, y digitalización. 

Desarrollo de infraestructura funcional, sostenible e inclusiva, priorizando obras con valor 
pedagógico y comunitario. 

Fortalecimiento institucional legal, protegiendo los bienes de la universidad a través de 
gestiones jurídicas efectivas y estratégicas. 

Internacionalización desde la gobernanza, consolidando la participación de autoridades y 
personal académico en redes globales para la toma de decisiones y formulación de políticas 
universitarias. 

Planificación participativa, con alineación entre el Plan de Desarrollo Institucional (PDI), los 
planes operativos anuales (POA) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
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