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DESCRIPCIÓN DE LA MATERIA

Microeconomía II es la segunda parte del programa de una materia en la que se analizan una serie de modelos que permiten explicar el comportamiento individual  de los diferentes agentes económicos y de la forma como se interrelacionan a través de los mercados. 

OBJETIVO

Objetivo General

El curso tiene como objetivo general continuar con el proceso de formación económica del alumno, desarrollando habilidades en los siguientes tópicos del análisis microeconómico: la teoría del precio en el mercado de bienes; el mercado de factores; y, el equilibrio general y el bienestar.

Objetivos específicos

· Capacitar al estudiante en las formas de determinación de los precios en los mercados competitivos y no competitivos.

· Familiarizar al estudiante con los elementos de la distribución funcional del ingreso y la participación de los factores productivos en el producto generado en un contexto de equilibrio general

· Enseñarles a manejar los elementos básicos de la economía del bienestar

CONTENIDOS
El contenido de la asignatura Microeconomía II se agrupa en 3 módulos didácticos, con los siguientes contenidos resumidos.

MÓDULO DIDÁCTICO I: Teoría del Precio en los Mercado de Bienes 

Cap. 1  Los mercados de Competencia Perfecta

1.1.- Características de los mercados de Competencia Perfecta

1.2.- El equilibrio a corto plazo de una empresa en un mercado de competencia perfecta

1.3.- El equilibrio a largo plazo de una empresa en un mercado de competencia perfecta

1.4.- Las industrias de costos crecientes, de costos decrecientes y de costos constantes

Cap. 2  Monopolio

2.1.- Características de los mercados monopólicos

2.2.- La curva de la demanda y el Ingreso Marginal en el monopolio

2.3.- Decisiones de producción y precio en los monopolios

2.4.- La discriminación de precios

Cap. 3   Competencia Monopolística 

3.1.- Características de los mercados de competencia imperfecta

3.2.- Fijación de precios de bienes homogéneos

3.3.- Fijación de precios de bienes diferenciados

3.4.- Los mercados de competencia monopolística

Cap. 4   Los Oligopolios 

4.1.- El modelo de Cournot

4.2.- El modelo de Bertrand

4.3.- El modelo de Stackelberg

4.4.- La colusión y la teoría de los juegos

4.5.- El modelo de la curva de demanda quebrada

MÓDULO DIDÁCTICO II: El Mercado de Factores 

Cap. 5   El Mercado del Trabajo

5.1.- La demanda de trabajo a corto plazo de la empresa competitiva

5.2.- La demanda de trabajo a largo plazo de la empresa competitiva

5.3.- Curva de demanda del mercado de trabajo

5.4.- La oferta del trabajo

Cap. 6  La Economía de la Información

6.1.- La comunicación entre adversarios potenciales

6.2.- El principio según el cual fingir es costoso

6.3.- El principio según el cual debe revelarse toda la información

6.4.- La elección de las amistades

6.5.- La selección adversa

6.6.- Los signos externos del consumo como indicadores de la capacidad

6.7.- La discriminación  estadística

6.8.- La búsqueda de unos elevados salarios y unos bajos precios

MÓDULO DIDÁCTICO III: El Equilibrio General y el Bienestar

Cap. 7  Equilibrio general y eficiencia

7.1.- Modelo básico de equilibrio general. 

7.2.- El criterio de Pareto. 

7.3.- La eficiencia en el consumo, la producción y el mercado. 

7.4.- Eficiencia y competencia perfecta. 

7.5.- Los teoremas de la economía del bienestar. 

7.6.- La intervención del Estado.

Cap. 8  Las externalidades 

8.1.- Definición y tipos. 

8.2.- Externalidades positivas e ineficiencia. 

8.3.- Externalidades negativas e ineficiencia. 

8.4.- La corrección de las externalidades: la solución pública y la solución de mercado. 8.5.- La tragedia de los bienes comunes. 

Cap. 9  Los bienes públicos 

9.1.- Definición y propiedades. 

9.2.- Provisión eficiente: Provisión privada y Provisión pública. 

9.3.-  El problema de las preferencias de los consumidores. 

METODOLOGÍA:

El curso contará con un texto guía así como con lecturas complementarias que estén orientadas al desarrollo de la capacidad analítica y a la maduración de los conceptos. El alumno deberá estar permanentemente atento al acontecer económico nacional ya que le será requerido que aplique los conocimientos aprendidos a las situaciones que ocurran en el país (atención diaria a la prensa). Asimismo, periódicamente le será requerido que aplique los conocimientos aprendidos a situaciones de su propia vida familiar o personal.

El texto guía tiene como propósito permitir a los alumnos la lectura anticipada de las materias que contendrá el curso, así como proveerlos de una plataforma común, de manera que las discusiones que se generen puedan surgir de una presentación homogénea del tema. Las lecturas complementarias tendrán como objetivo entregar una formación más completa al alumno, a través de situaciones que contextualicen los conceptos aprendidos u otros relacionados, así como que le entreguen sentido a los mismos, de manera que ellos adquieran significado para la particular experiencia de cada cual. 

En cada sesión el profesor hará una exposición, en forma magistral, de los contenidos de los temas correspondientes, pero dinamizando las clases de una forma interrogativa, y no simplemente expositiva, promoviendo una enseñanza activa, que facilita el desarrollo del razonamiento y la expresión oral. Es decir, se fomentará en todo momento la participación de los estudiantes y la discusión colectiva sobre los contenidos del programa.

También se dedicará un importante esfuerzo al estudio de casos, los cuales pretenden constituirse en una metodología de enseñanza más activa, dinámica y eficaz, que involucre a los estudiantes dentro de los contenidos del curso, al brindarles la oportunidad de discutir, analizar y tomar distintas decisiones según el caso lo facilite.

EVALUACION

De conformidad a lo que se establece en el reglamento correspondiente la calificación del aporte (labor en clase) se hará en base al cómputo de exámenes parciales, sustentaciones individuales y trabajos grupales, debiendo considerar que la ponderación máxima de los exámenes parciales no podrá exceder del 50% del total de la labor en clase. La prueba final será sobre 20 puntos, la misma que será administrada a partir de un temario básico sobre los contenidos tratados en el curso. 

BIBLIOGRAFÍA:

Básica

1.- Microeconomía: Call y Holahan

3.- Microeconomía y Conducta de Robert Franck

3.- Microeconomía de Joseph Stiglitz

Complementaria 

1.- Microeconomía Moderna  Séptima Ed. de Roger LeRoy Miller

2.- Microeconomía de Maddala y Miller

3.- Teoría Microeconómica: Principios Básicos y aplicaciones de Nicholson W,

4.- Microeconomía de Michael Parkin 

5.- Análisis Microeconómico de Varian H,
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