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UNIVERSIDAD DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN

ESCUELA DE ECONOMIA
DATOS GENERALES:

Materia: ECC0241 Contabilidad II
Nivel: Segundo
Número de Créditos: Cinco
Prerrequisitos: ECC0141 Contabilidad I  

OBJETIVOS

Objetivo general:
El aprendizaje del proceso completo de la contabilidad general aplicado a las empresas comerciales.

Objetivos Específicos:

Unidad 1: Crear un marco contable relativo a la iniciación de un negocio comercial.

Unidad 2: Manejar los documentos que respaldan la contabilidad

Unidad 3: Aplicar el proceso completo de contabilidad a una empresa comercial, con el sistema de cuenta múltiple

Unidad 4: Practicar el proceso de Jornalización de transacciones comerciales con el sistema de inventario permanente y la valoración de existencias.

Unidad 5:  Aplicar las leyes laborales y tributarias sobre las utilidades de la empresa.

Unidad 6: Refuerzo de los ajustes y el control de los activos fijos tangibles.

CONTENIDOS:

UNIDAD 1

LOS NEGOCIOS COMERCIALES

1.1 La empresa comercial

1.2 Constitución de las empresas

1.3 Las participaciones

1.4 Las acciones

1.5 Registro del capital social

Prácticas.

UNIDAD 2 

     DOCUMENTOS COMERCIALES

2.1 Los comprobantes de la contabilidad comercial

2.2 El IVA

2.3 Las retenciones en la fuente

2.4 Nociones de la ley de facturación

2.5 El plan de cuentas de la contabilidad comercial

Prácticas

UNIDAD 3 

SISTEMA DE CUENTA MULTIPLE

3.1 El control de mercaderías

3.2 El estado de situación inicial

3.3 El borrador de operaciones

3.4 El sistema de cuenta múltiple

3.5 Jornalización de las operaciones y los ajustes

3.6 Mayorización

3.7 Balance de comprobación

3.8 Estado de resultados

3.9 Estado de situación

3.10 Asientos de cierre.

UNIDAD 4

SISTEMA DE INVENTARIO PERMANENTE

4.1 Los inventarios de mercaderías

4.2 La tarjeta de control de mercaderías –kárdex

4.3 El inventario contable

4.4 Métodos de valoración de inventarios

4.5 Ejercicio de contabilidad con el sistema e inventario permanente

4.6 La baja de inventarios

Prácticas

UNIDAD Nº 5

LA DISTRIBUCIÓN DE UTILIDADES

5.1 La participación de los trabajadores

5.2 El impuesto a la renta

5.3 Las reservas

5.4 La distribución de las utilidades

5.5 Las utilidades no distribuidas

UNIDAD Nº 6

EL CONTROL DE ACTIVOS FIJOS

6.1 Clases de activos fijos

6.2 Compra de activos fijos

6.3 La depreciación.- métodos

6.4 La tarjeta de control de activos fijos

6.5 Mejoras e instalaciones

6.6 La venta o permuta de activos fijos

METODOLOGÍA DE TRABAJO:

Exposiciones y aplicaciones prácticas, Resolución de supuestos, Trabajos de investigación de campo y de investigación en Internet, trabajos de aplicación a casos completos, trabajos de síntesis en Power Point . 

CRONOGRAMA:

UNIDAD 1


2 semanas

UNIDAD 2


2 semanas

UNIDAD 3


5 semanas

UNIDAD 4


3 semanas

UNIDAD 5


2 semanas

UNIDAD 6


2 semanas

EVALUACIÓN:
Se aplicarán diversos instrumentos de evaluación: trabajos en clase, trabajos de investigación, pruebas escritas cumplimiento de tareas.

Las notas de aporte y del examen final se entregarán de acuerdo al reglamento y las disposiciones de la facultad.

BIBLIOGRAFÍA:

Contabilidad General de José Vicente Vásconez  Edit Nacional Quito 2001

Contabilidad General de Pedro Zapata Edit. MacGrawHill Bogotá 2002 

Contabilidad General de MEIG & MEIGS Edit. MacGrawHill 1996

Principios de Contabilidad de  William Pyle, Larson Edit. CECSA  México 1998

Ley de Régimen tributario Interno  Edi-GAB  2003 

NEC Corporación de estudios y publicaciones.

