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Presentación 
 
El 31 de agosto del 2001, las Universidades de Valencia, España y la del Azuay, 
Ecuador suscribieron un convenio de cooperación interinstitucional que se constituye en 
el marco general en el que se desarrolla la Maestría en Asesoría Jurídica de Empresas en 
la ciudad de Cuenca, bajo la coordinación del Departamento de Derecho Mercantil de la 
Universidad de Valencia y la Facultad de Ciencias Jurídicas de la Universidad del 
Azuay, programa que sin duda, se ha constituido, en uno de los primeros en su genero y 
especialidad en el Ecuador. 
 
La Maestría en Asesoría Jurídica de Empresas - Ecuador profundiza la experiencia 
adquirida por la Universidad de Valencia, que ha llevado a cabo ya seis ediciones; y una 
primera edición que se desarrolló desde el año 2004 en Cuenca con el reconocimiento 
de sus estudiantes  por su calidad y nivel académico.   

A estas consideraciones, se añade, la necesidad de una formación profesional de calidad 
en Asesoría Jurídica de Empresas que permita a las organizaciones empresariales 
adaptarse de manera eficiente a los vertiginosos cambios que ha generado la famosa  
“globalización”, considerada como conjunto de procesos multidisciplinares.  
Consecuentemente, la Maestría en Asesoría Jurídica de Empresas es producto de un 
esfuerzo interinstitucional en el que la colaboración de las dos Universidades en el 
diseño del programa y en la preparación de los contenidos de las materias ha sido 
fundamental. 

Dr. Paúl Granda L. 

DIRECTOR DEL POSTGRADO   

OBJETIVO 
 
La Maestría tiene como objetivo fundamental dar a los participantes una visión 
renovada de disciplinas jurídico-empresariales relativamente nuevas; así como, 
profundizar sobre temas ya estudiados en la carrera, siempre tomando como premisa, la 
necesidad de una perspectiva práctica en el análisis y aprendizaje.   Se busca generar en 
los estudiantes una capacidad analítica crítica y resolutiva de una serie de problemas 
jurídicos que observamos en la aplicación moderna de la práctica empresarial.  
 
DESTINATARIOS 
 
Doctores en Derecho o abogados preferentemente con experiencia profesional en 
Asesoría a Empresas.  Se admitirá en caso de existir cupos a estudiantes en proceso de 
obtención de su título de nivel superior. 
 
 



CONTENIDOS. 
 
MÓDULO DE GESTIÓN EMPRESARIAL 
 
En este módulo  se intentará comprender nuestro entorno en el que se desarrolla la 
empresa, el ejercicio profesional y los órganos jurisdiccionales. Nos introducirá en 
consideraciones estratégicas de una empresa, su manejo frente a los recursos humanos y 
en sí su posibilidad de gestión y desarrollo. Y finalmente, se incluirá el aprendizaje de 
algunas técnicas que nos permita desarrollar habilidades en la negociación de contratos 
y acuerdos extrajudiciales fundamentales para el ejercicio de la profesión en la 
actualidad. 
 
MÓDULO FISCAL Y CONTABLE 
 
Este modulo, nos permitirá estar al alcance de una serie de instrumentos fundamentales 
de información de la empresa, la contabilidad financiera y el análisis económico – 
financiero.  Asimismo, se profundizará en nuestro sistema fiscal dividiéndolo en cuatro 
partes: el impuesto a la Renta de las personas naturales; el impuesto de sociedades; el 
impuesto sobre el valor agregado y los procedimientos y recursos tributarios.   
 
MÓDULO MERCANTIL 
 
En este módulo partiremos de algunas consideraciones esenciales de lo que constituye el 
derecho empresarial andino, marco esencial para el desarrollo de la empresa en los 
próximos años.   De igual manera, se profundizará en lo esencial del derecho societario; 
de la contratación internacional y contratación mercantil; del régimen jurídico del 
mercado de valores; de la contratación bancaria; del derecho de propiedad intelectual; 
de la quiebra y suspensión de pagos, de la protección de los consumidores; de aspectos 
fundamentales de la innovación tecnológica; y del derecho de la competencia.   
 
MÓDULO DE DERECHO LABORAL Y LA EMPRESA 
 
Aquí, se abordará lo relativo a la contratación laboral, los sujetos de la relación y sus 
modalidades; relaciones laborales especiales, alta dirección; condiciones de trabajo, 
suspensión y extinción del contrato.   Así como, lo concerniente al derecho laboral 
colectivo; el régimen jurídico de la seguridad social; y a aspectos procesales y de 
negociación laboral.   
 
MÓDULO DE PENAL ECONÓMICO 
 
Este modulo incluirá todo lo que concerniente a las defraudaciones económicas, estafa y 
apropiación indebida, insolvencias punibles y falsedades, delitos societarios, delitos 
contra los administradores, contra los trabajadores y delitos relativos a la propiedad 
intelectual, así como delitos relativos al mercado y los consumidores, delitos 
urbanísticos y ecológicos. 
 
MÓDULO ADMINISTRATIVO 
 
Principalmente incluirá, las distintas formas de contratación con la administración 
pública, el análisis de la legislación ecuatoriana en lo relativo a los contratos con el 



Estado: Ley de Contratación Pública, elementos de los contratos administrativos (partes, 
objeto, procedimiento: tramite, adjudicación y presentación de ofertas, ejecución, 
modificación, extinción y resolución), contrato de gestión de servicios públicos, de 
suministro, de  consultoría y asistencia y de servicios. 
 
MÓDULO MULTIDISCIPLINAR 
 
Este modulo incluye una serie de aspectos multidisciplinares que son necesarios abordar 
en la formación de un Master en Asesoría Jurídica de Empresas y en este sentido 
tomamos en cuenta las siguientes materias: la contratación civil; los procedimientos 
civiles y mercantiles, el medio ambiente como concepto jurídicamente protegido; el 
régimen jurídico de las telecomunicaciones, sector eléctrico y petrolero; la estrategia y 
asesoría de la empresa familiar, característica esencial de las empresas en el país; y el 
manejo de la información jurídica.    
 
TALLER DE CASOS 
 
Este procurará que a través de la participación activa de los estudiantes se conozca casos 
frecuentes que se presentan en la vida profesional.  Este módulo se lo desarrollará en 
talleres prácticos con dinámicas especiales. 

TESIS FINAL 

Una Maestría debe contar necesariamente con un periodo de investigación.   Por lo que, 
ésta contempla la realización de una tesis de fin de curso que implica la elaboración y 
defensa de un trabajo relacionado con alguno de los temas tratados en los diferentes 
módulos. 
 
HORARIO Y MODALIDAD DE ESTUDIOS 
 
 
El curso tiene programado dictar 1040 horas que implica 65 créditos académicos y se  
desarrollará bajo el sistema modular.  
 

1. Las materias dictadas por catedráticos extranjeros se desarrollará intensivamente 
en dos semanas corridas, en horario de 7 horas a 10 horas o de 17 horas a 21 
horas según el caso. 

 
2. Las materias dictadas por catedráticos nacionales y locales, las clases se llevarán 

a cabo los días viernes de 8 a 12 horas y de 16 a 21 horas y los sábados de 9 a 13 
horas y de 14 a 17 horas.  

 
INFORMACIÓN GENERAL 
 
Inscripciones  
Hasta el 29 de febrero de 2007 
  
Requisitos de admisión  
 



Lo requisitos de admisión serán presentados ante el Consejo Directivo de la Maestría en 
Asesoría Jurídica de Empresas y son: 

• Tres fotos.  
• Fotocopia de la Cedula de Identidad o del Pasaporte en caso de 

ser extranjero.  
• Fotocopia del expediente académico.  
• Fotocopia del título requerido.  
• Fotocopia de otros títulos o diplomas.  
• Hoja manuscrita en los que se expongan los motivos por los que 

se desea acceder al Curso.  
• Ficha de preinscripción.  
• Curriculum vitae abreviado  

Selección de participantes 

El Consejo hará una entrevista a los candidatos para lo que se les convocará hasta el 10 
de marzo de 2007. El número máximo de alumnos será treinta y cinco (35).  

Matrículas 
Hasta el 24 de marzo de 2007   

Inicio de clases 

Abril de 2007 
 
Costo 
 
El costo de la Maestría es de cuatro mil ochocientos dólares ($4.800 USD). 
 
FORMA DE PAGO 
 
La forma de pago es 50% al momento de la matricula y el 50% restante en el plazo de 
hasta un año, con tarjeta de crédito o cualquier otra modalidad.    
Se recomienda hacer uso del crédito educativo del IECE 
 
INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES 
 
Departamento de Educación Continua  
De 08h00 a 13h00 y de 15h00 a 21h00 
Teléfono: (593-7) 2881333 ext. 369 
oarpi@uazuay.edu.ec    pgranda@uazuay.edu.ec 

www.uazuay.edu.ec 


